
Afbeelding 12

opdracht
Teken je eigen profiel in afbeelding 12. Je kunt deze afbeelding ook down -
loaden van www.thema.nl.

Je kunt zelf uitzoeken wat voor verbetering in aanmerking komt door
terug te keren naar de ingevulde vragenlijst. Onderstreep de vragen waar
je laag op scoort. Laat de vragenlijst ook eens invullen door een collega of
leidinggevende die je dagelijks in je werk meemaakt en een goed beeld
heeft van je manier van werken. Leg de scores van je collega naast die van
jezelf en richt je dan op die vragen waar je beiden laag op scoort. Noteer
die vragen voor jezelf. Start vervolgens met het werken aan de vragen die
te maken hebben met Effectiviteit door bijvoorbeeld je Resultaatgebie-
den in kaart te brengen en eens twee weken aandacht te besteden aan de
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